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Directrices para cumplir con la Ley General de Responsabilidades Administrativas (LGRA)

Introduccién

En atencion a diversas preguntas, inquietudes y sugerencias resultantes de la revisién de la LGRA, y
luego de haber interactuado en diversos momentos con: la Unidad de Etica, Integridad Publica y
Prevencion de Conflictos de Intereses de la Secretaria de la Funcidn Publica (SFP); el Consejo Directivo
de CANIFARMA; la Comision de Asuntos Juridicos de CANIFARMA; con integrantes del Grupo
Compliance y con Directivos de AMIIF y ANAFAM; el CETIFARMA ha elaborado algunas directrices como
marco de referencia para orientar las acciones que las empresas adheridas a los cédigos de ética vy al
sistema de autorregulacion que nos rigen, habran de aplicar en el cumplimiento de lo dispuesto en el
marco juridico y en los Cédigos deontoldgicos.

Directrices

a) Articulos promocionales.

En cuanto a los articulos promocionales, les recordamos que deben apegarse a lo establecido en el
Acuerdo de la Secretaria de Salud publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de agosto de
2008 en el que: “establece los lineamientos que deberan observarse en los establecimientos
publicos que presten servicios de atencion médica para regular su relacidn con los fabricantes y
distribuidores de medicamentos y otros insumos para la salud, derivada de la promocién de
productos o la realizaciéon de actividades académicas, de investigacion o cientificas”. En dicho
Acuerdo, especificamente en el inciso d) se sefiala: “No se permitird la entrega o introduccién de
muestras de productos y objetos promocionales de cualquier tipo en los establecimientos publicos;
las autoridades de éstos, determinardn de ser el caso, el drea responsable de recibir medicamentos
y otros insumos para la salud, por parte de los promotores y el destino que se le dard a éstos”.
Nuestro compromiso es continuar cumpliendo con esta disposicion como lo hemos venido haciendo
hasta ahora, y reforzar la capacitacion y la supervisién al interior de cada empresa.

En cuanto a la entrega de estos articulos en consultorios y hospitales privados, derivado de las
consultas a la SFP, la Industria Farmacéutica no esta en el supuesto de influir indebidamente en los
profesionales de la salud que son servidores publicos, ya que en la prdctica privada de la profesion
médica no estan ejerciendo sus funciones como servidores publicos. En consecuencia, podria
realizarse este tipo de promocién, siempre que el profesional de la salud en la institucién publica
donde se desempefie como servidor publico, no intervenga en procedimientos cuyas decisiones
impliquen un conflicto de intereses. Por lo tanto, en esta interaccion las empresas farmacéuticas
deberan apegarse estrictamente a lo dispuesto en nuestros codigos de ética y de buenas practicas
de promocidn, en esta materia.

Adicionalmente, con esta directriz se avanzara en la prevencién del conflicto de intereses en la
interaccion con dichos profesionales.
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b) Eventos educativos.

En relaciéon con los apoyos a eventos educativos y otros encuentros cientificos, organizados o
patrocinados por empresas farmacéuticas, en los que se puede ofrecer el pago de viaticos,
hospitalidad u otros relacionados, la SFP sefialé en su escrito de octubre del 2017 que: “no se
considera que exista inconveniente en que la persona servidora publica pueda acudir [a estos
eventos], previa autorizacién de su superior, siempre que no intervenga en procedimientos de
contrataciones o tenga potencialmente las facultades de otorgamiento y prérroga de licencias,
permisos, autorizaciones y concesiones, cuidando que su actuar no contravenga disposiciones de
la LGRA, asi como las Normas que Regulan los Viaticos y Pasajes para las Comisiones en el
Desempeio de Funciones en la Administracion Publica Federal (...)”. Adicionalmente, deberan
apegarse a lo dispuesto en el numeral 4.6 del Cédigo de Buenas Practicas de Promocién del
CETIFARMA.

En relacion con esta disposicion, se recomienda que las empresas desarrollen un procedimiento
practico para que sea el profesional de la salud (servidor publico) quien exprese de manera
explicita que: i) cuenta con el permiso de su superior para recibir el apoyo y que ii) el apoyo ofrecido
no contraviene las normas citadas en el parrafo anterior.

Contratacion de profesionales de la salud.

En cuanto a las contrataciones de profesionales de la salud, para participar en estudios clinicos u
otras investigaciones, o como ponentes y capacitadores, se habra de observar lo establecido en la
“Guia resumen de obligaciones para servidores publicos que realizan actividades externas de tipo
laboral, profesional o comercial”, asi como los articulos 53, 55, 58, 61 y 67 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas sobre este tema. Respecto a esta actividad, la SFP en el escrito
arriba citado establece que: “las personas servidoras publicas que ademas sean profesionales de
la salud, podran realizar actividades externas a las inherentes a su cargo publico, por ejemplo,
participar en estudios clinicos u otras investigaciones con el caracter de ponentes o capacitadores,
siempre que su conducta se apegue a las disposiciones antes mencionadas”.

Al respecto, se recomienda fortalecer la claridad del objeto de la contratacion de profesionales de
la salud, apegada a lo dispuesto en las leyes y en nuestros codigos deontolégicos, particularmente
a lo establecido en el numeral 4.7 del Cédigo de Buenas Practicas de Promocion del CETIFARMA.
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d) Investigacién clinica.

Respecto al tema de investigacion clinica, el articulo 37 de la LGRA, segundo parrafo, establece que
“[los] Servidores Publicos de los centros publicos de investigacién, instituciones de educacién y
las entidades de la Administracion Publica Federal a que se refiere el articulo 51 de la Ley de
Ciencia y Tecnologia, que realicen actividades de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacion podran realizar actividades de vinculacién con los sectores publico, privado y social, y
recibir beneficios, en los términos que para ello establezcan los 6rganos de gobierno de dichos
centros (...), sin que dichos beneficios se consideren como tales para efectos de lo contenido en
el articulo 52 de esta Ley”.

En este sentido, se recomienda en las contrataciones de las instituciones publicas para el desarrollo
de proyectos de investigacién contintien cumpliendo con lo dispuesto en nuestros cddigos en este
tipo de actividades, lo que consolidara la transparencia y apego a la ley en nuestra actuacidn.

Una vez mas les reiteramos que consolidar nuestro compromiso con la integridad, la transparencia y la
prevencion de conflicto de intereses, permitird contar con evidencias del cumplimiento estricto en la
aplicacion de nuestros cédigos que son una fortaleza de la Industria Farmacéutica desde hace mas de

una década.
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